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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2795 

21 Δεκεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση συστατικής πράξης του Ν.Π.Δ.Δ. του 
Δήμου Θήρας με την επωνυμία «Οργανισμός Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας και Παιδείας». 1 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουρ¬ 
γίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
Υπηρεσιών Καθαριότητας καιΎδρευσης του Δή¬ 
μου Λήμνου, για το έτος 2015. 2 


Διαπίστωση της ανάγκης για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασί¬ 
ας, εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες 
ημέρες, εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες των 
εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για 
το Α' εξάμηνο του έτους 2016, για το προσωπικό 
της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ¬ 
ριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας και 


δύο οδηγών της Π.Ε. Λάρισας. 3 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 88967 (1) 


Τροποποίηση συστατικής πράξης του Ν.Π.Δ.Δ. του Δή¬ 
μου Θήρας με την επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας και Παιδείας». 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

β. του Π.δ/τος 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου», 
γ. των άρθρων 239, 240 και 241 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 
114/Α') «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων», 
δ. του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α'), «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών», σε συνδυασμό με την πράξη 4 του Υπουργικού 
Συμβουλίου της 6-2-2015 (ΦΕΚ 24/Α'), «Αποδοχή παραι¬ 
τήσεων των Γ ενικών Γ ραμματέων των Αποκεντρωμένων 
Διοικήσεων της Χώρας», 


ε. της παρ. 1 του άρθρου 28 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α') 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφει- 
οκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 49/2011 (ΦΕΚ 1140/Β'/3-6-2011) από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Θήρας με την οποία 
αποφασίστηκε α) η διατήρηση ΝΠΔΔ με την επωνυμία 
«Δημοτικός Αθλητικός Οργανισμός Σαντορίνης (ΔΑΟΣ)» 
και β) η συγχώνευση των Δημοτικών Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου, σε ένα ενιαίο πρόσωπο, με την επω¬ 
νυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Μέριμνας και Παιδείας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 399/4-11-2015 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Θήρας, με την οποία αποφασίστηκε η τρο¬ 
ποποίηση της υπ’ αριθμ. 49/2011 συστατικής πράξης που 
αφορά τη συγχώνευση Δημοτικών Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου σε ένα ενιαίο πρόσωπο με την επω¬ 
νυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Μέριμνας και Παιδείας» 
ως προς την παράγραφο (α) των «Πόρων του Νομικού 
Προσώπου», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 399/4-11-2015 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Θήρας με την οποία τροπο¬ 
ποιείται η συστατική πράξη του Νομικού Προσώπου 
Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Θήρας με την επωνυμία 
«Οργανισμός Κοινωνικής Μέριμνας και Παιδείας», συστα- 
θέν με την υπ’ αριθμ. 49/2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Θήρας (ΦΕΚ 1140/Β'/3-6-2011), το οποίο προ¬ 
ήλθε μετά από τη συγχώνευση των Δημοτικών Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (Βρεφονηπιακοί Σταθμοί 
Δήμου Θήρας και Παιδικός Σταθμός Κοινότητας Οίας 
Θήρας) σε ένα ενιαίο πρόσωπο, ως προς την πρώτη πα¬ 
ράγραφο των «Πόρων του Νομικού Προσώπου», ως εξής: 

Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) η ετήσια τακτική ή τυχόν έκτακτη επιχορήγηση 
του Δήμου Θήρας, όπου η ετήσια τακτική επιχορήγηση 
του Δήμου θα ανέρχεται σε 300.000,00 € και το ύψος 
της τυχόν έκτακτης επιχορήγησης θα διαμορφώνεται 
ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες που οδηγούν στην 
καταβολή αυτής. 

Η προαναφερθείσα δαπάνη και το ποσόν των 
300.000,00 € θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου και συγκεκριμένα το σκέλος των εξόδων και τον 
Κ.Α. 00.6715.002. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. 49/2011 (ΦΕΚ 1140/Β7 
3-6-2011) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Θήρας. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 14 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 89064 (2) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργίας 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των Υπηρεσι¬ 
ών Καθαριότητας καιΎδρευσης του Δήμου Λήμνου, 
για το έτος 2015. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 214, 225, 226, 227, 238 και 
280 του Ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης), όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 36 Ν. 3584/2007, με τις 
τροποποιήσεις του. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
176 του Ν. 4261/2014. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του Π.δ. 143/2010 «Ορ¬ 
γανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου». 

5. Την αριθμ. 4 (ΦΕΚ 24 Α'/6-2-2015) πράξη του Υπουρ¬ 
γικού Συμβουλίου με θέμα «Αποδοχή παραιτήσεων των 
Γ ενικών Γ ραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων 
της Χώρας». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93 Α'/14-4-2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιό¬ 
τητας Υπουργείου Εσωτερικών». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 1 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

8. Την αριθμ. 202/2015 απόφαση (ορθή επανάληψη) του 
Δημοτικού Συμβουλίου Λήμνου με την οποία εγκρίνεται 
η 24ωρη λειτουργία της Υπηρεσίας Καθαριότητας και 
της ΥπηρεσίαςΎδρευσης καθώς και η λειτουργία τους 
σε εξαιρέσιμες ημέρες, η οποία απεστάλη στην υπη¬ 
ρεσία μας με το αριθμ. πρωτ. 18060/1-12-2015 έγγραφο 
του Δήμου Λήμνου. 

9. Την με Α.Π. 17928/10-12-2015 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λήμνου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση, κατ’ εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας, 24ωρης λει¬ 
τουργίας καθώς και λειτουργίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των Υπηρεσιών Καθαριότητας 
καΓΥδρευσης του Δήμου Λήμνου για το έτος 2015. Οι 
ανάγκες της Υπηρεσίας Καθαριότητας είναι μεγάλες 
προκειμένου αφενός να μη τεθεί σε κίνδυνο η δημόσια 
υγεία και το περιβάλλον, αφετέρου το έργο της αποκο¬ 
μιδής των απορριμμάτων να επιτελείται κατά τις ώρες 
όπου θα επιφέρει την μικρότερη δυνατή όχληση. Επι¬ 
πλέον η συνεχής λειτουργία της ΥπηρεσίαςΎδρευσης 
επιβάλλεται για την άμεση αποκατάσταση εκτάκτων 
διακοπών και βλαβών του δικτύου ύδρευσης, για την 
αδιάκοπτη υδροδότηση των δημοτών καθώς και την 
αποκατάσταση των βλαβών των δικτύων αποχέτευσης, 


για την πρόληψη πρόκλησης ζημιών από εκροές λυμά¬ 
των και την προστασία της δημόσιας υγείας, καθώς το 
δίκτυο ύδρευσης - αποχέτευσης λειτουργεί καθ’ όλη 
τη διάρκεια του 24ώρου, όλες τις μέρες του χρόνου. 

Η δαπάνη μισθοδοσίας που θα προκύψει από την 
παρούσα απόφαση, θα βαρύνει τους κωδικούς α) Κ.Α. 
20-6012-001 ποσό 9.155,00€ β) Κ.Α. 20-6022-001 ποσό 
5.928,40€ γ) Κ.Α. 25-6012-001 ποσό 6.955,27€ και δ) Κ.Α. 
20-6022-001 ποσό 4.539,80€ του προϋπολογισμού του 
Δήμου Λήμνου οικονομικού έτους 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 15 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 7854 (3) 

Διαπίστωση της ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση, 
καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, εργα¬ 
σίας κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες, ερ¬ 
γασίας κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για το Α' εξά¬ 
μηνο του έτους 2016, για το προσωπικό της Δ/νσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Λάρισας και δύο οδηγών της 
Π.Ε. Λάρισας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 τ.Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και τις διατάξεις 
του αρ. 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999, βάσει των οποίων 
διαπιστώνεται η ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση 
και η καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για το προσωπικό 
που υπηρετούσε στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις και 
το οποίο μεταφέρθηκε στην Δ/νση Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Λάρισας, σύμφωνα με την 
αριθμ. 6/3-1-2011 (ΦΕΚ 66/28-1-2011 τ.Β') απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί αυτοδίκαιης μεταφοράς 
του προσωπικού της Ν.Α. Λάρισας στην Περιφέρεια. 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/27-12-2010 
τ.Α') «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 3951/εγκ.3/20-9-2006 εγκύκλιο του 
Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου, με την οποία ζητά τη 
διενέργεια ελέγχων από τα αρμόδια όργανα της υγει¬ 
ονομικής υπηρεσίας στα καταστήματα υγειονομικού 
ενδιαφέροντος κατά την ημέρα, αλλά και κατά τις νυ¬ 
κτερινές ώρες. 

4. Την 3835/42188/26-3-2015 (ΦΕΚ 636/2015 τ.Β') από¬ 
φαση της Γ ενικής Γ ραμματέως της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδος «Καθορισμός 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας», όπως συμπληρώθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 12414/146800/11-9-2015 (ΦΕΚ 2091/2015 τ.Β') 
όμοια της. 

5. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση και 
την εργασία κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες 
και τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων ημερών έχουν 
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προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις, στον προϋπολογισμό 
εξόδων για το οικονομικό έτος 2016 της Π.Ε. Λάρισας 
στους ΚΑΕ 0511:15000 ευρώ και ΚΑΕ 0512:12000 ευρώ, 
αντίστοιχα. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 176 παρ. 1 του Ν. 4261/2014 
(ΦΕΚ107 τ.Α'). 

7. Την οικ.2/41768/0022/20-5-2014 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών. 

8. Το γεγονός, ότι κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2016 
από το προσωπικό που υπηρετεί στην Δ/νση Δημόσιας 
Υγείας και Κοιν. Μέριμνας Π.Ε. Λάρισας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, οκτώ (8) Επόπτες Δημ. Υγείας του Τμήμα¬ 
τος Υγειονομικού Ελέγχου και Περιβαλλοντικής Υγιεινής, 
ένας (1) υπάλληλος του Τμήματος Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης και δύο (2) οδηγοί της Π.Ε. Λάρισας, απαιτείται να 
εργάζονται υπερωριακά για κάλυψη επειγουσών υπηρεσι¬ 
ακών αναγκών μέχρι τρεις (3) ημέρες την εβδομάδα από 
ώρες 17:00 έως 22:00, ήτοι κατά μήνα είκοσι (20) ώρες ο 
καθένας και μέχρι δέκα έξη (16) ώρες ο καθένας το μήνα, 
κατά περίπτωση, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, αλλά και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών. Επίσης η Διευθύντρια 
της Υπηρεσίας, απαιτείται να εργάζεται υπερωριακά για 
κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών μέχρι τρεις 
(3) ημέρες την εβδομάδα από ώρες 17:00 έως 22:00, ήτοι 
κατά μήνα είκοσι (20) ώρες, αποφασίζουμε: 

• Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κατά το Α' εξάμηνο του έτους 2016, της Διευθύ¬ 
ντριας της Υπηρεσίας και για υπερωριακή απασχόληση 
και απασχόληση κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες 
και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυρια¬ 


κών και εξαιρέσιμων ημερών, εννέα (9) υπαλλήλων της 
Υπηρεσίας και δύο (2) οδηγών της Π.Ε. Λάρισας λόγω 
κάλυψης των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών και 
υποχρεώσεων μας, καθ’ όλη τη διάρκεια του 24ώρου. 

• Καθιερώνουμε με αμοιβή την υπερωριακή εργα¬ 
σία κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες των 
εργασίμων ημερών καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το Α' εξάμηνο του έτους 2016, 
ως κατωτέρω: 

1. Υπερωρίες: Δώδεκα (12) υπάλληλοι με είκοσι (20) 
ώρες το μήνα για έξι (6) μήνες: 12X20X6= 1440 ώρες. 

2. Νυχτερινά - Κυριακές - ΕξαιρέσιμαύΕνδεκα (11) υπάλ¬ 
ληλοι με δεκαέξι (16) ώρες το μήνα για έξι (6) μήνες: 
11X16X6= 1056 ώρες. 

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους, θα γίνει με απόφασή μας, ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των 
εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολο¬ 
γισμό του έτους 2016. 

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 
πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απασχόλη¬ 
σης των ανωτέρω ορίζονται η Διευθύντρια της Δ/νσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας και οι Προϊ¬ 
στάμενοι των Τμημάτων Υγειονομικού ελέγχου και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης της ίδιας Δ/νσης της Π.Ε. Λάρισας. 

Κάθε προγενέστερη όμοια απόφαση παύει να ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 8 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή Οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ^τ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήί1ρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@6ΐ.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


*020279521 12150004 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































